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1, Общие положения
1,1. Настоящее Положение является лок€uIьным нормативным актом,

регулирующим порядок осуществления платной образовательной услуги и
иноЙ приносящеЙ доход деятельности, привлечения, использования и учета
средств от приносящей доход деятельности в муницип€LгIьном бюджетном
общеобразовательном rIреждении Астрахани <Средняя общеобр€вовательная
школа J\b 37) (далее Образовательн€ш организация).

12. Настоящее Положение разработано в соответствии с: .

- Гражданским кодексом Российской Федерации; - Налоговым кодексом

Российской Федерации,

- Бюджетным кодексом Российской Федер ации;

- Законом Российской Федерации <<О защите прав потребитепей>;

_ Федералъным Законом <<О некоммерческих организациях).

- Федеральным законом от 29.|2.2012 Ns 272-ФЗ <об образовании в Российской
Федерации>>

- Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 J\Ъ 706 (Об утверждении
правил оказания платных образователъных услуг)



2. основные понятия

2.|, К доходам от платных образовательных услуг и от приносящей доход
деятельности Образовательной организации относятся материальные ценности,
поступившие от государственных и иных предприятий и организаций, граждан
в результате реализации товаров, работ и услуг на возмездной основе.

2.2. Гfuатные образовательные услуги - это осуществление образователъной

деятельности по заданиями за счет средств физических и (или) юридических
лиц по договорам об образовании заключаемым при приеме на обучение.

на оказание платных

Примерная форма договора на оказание платных образовательных услуг
утверждается локальным актом учреждения.

Основные понятия, используемые в договоре
образовательных услуг: (заказчию> - физическое и (или) юридическое лицо,
имеющее намерение заказать либо заказывающее платные

услуги дJш себя или иных лиц на основании договора;
организация, осуществляющая образовательную
предо ставляющая платны е обр азовательные услуги обучающемуся ;

"недостаток платных образовательных услуг" несоответствие платных
образователъных услуг или обязательным требованиям) предусмотренным
законом либо установленном им порядке, или условиям договора (при их
отсутствии или неполноте условий обычно предъявляемым требованиям), или

целям, для которых платные образовательные успуги обычно используются,

предусмотренном образовательными программами (частью образовательной
программы);

" обучающийся" физическое лицо, осваивающее образовательную програмvry;

((существенный недостаток платных образоватеJIьных услуг)> - неустранимый
недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без

несоразмерных расходов или затрат времени, или выявляется неоднократно,
или проявляется вновь tIосле его устранения, или другие подобные недостатки.

Платные образовательные услуги осуществляются за счет внебюджетных
средств (средств сторонних организаций или частных лиц, в т. ч. родителей, на

условиях добровольного волеизъявления) и не могут быть оказаны взамен и в

рамках основной образовательной деятельности, финансируемой из

бюджета.'

2.З. Под приносящей доход деятельностью понимается самостоятельн€ш,
осуществляемая на свой риск деятелъность Образовательной организации,
направленная на полг{ение прибыли от использования имущества, продажи

образовательные
(испоJIнитель>

деятелъность

или
при

целям, о которых исполнитель
заключении договора, в том

был поставлен в известность заказчиком
числе оказания их не полном объеме,



товаров, выполнения работ (услуг), Образовательной организации, укЕIзанная в

учредительных документах соответствующая целям ее создания.

2.4. Образовательная организация в соответствии с уставными целями вправе

осуществлятъ приносящую доход деятельностъ лишь постольку, поскольку

это служит достижению целей, для которых она создана, и соответствУюЩУЮ

этим цеJIям, и при условии, что такая деятелъность указана в ее учредительных
документах.

2.5. ,Щеятельность по оказанию платных образовательных услуг В

Образовательной организации не является предпринимательскоЙ

деятельностью и в соответствии подпунктом |4 пункта 2 статьи |49

Налогового Кодекса Российской Федерации Освобождается от оплаты наЛоГа

на добавленную стоимость и специального налога.

2.6. Щоходы, поJryченные от платных образоватеJIьных услуг и иноЙ

приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих доходов
имущество поступают в самостоятелъное распоряжение Образовательной

организации,

2.7.Расходование средств, полученных ппатных образователъных услуг и иноЙ

приносящей доход деятельности, осуществляется в соответствии с

к€tлькуляцией фасчетами), утвержденной в установленном порядке,

2.8. Платные образовательные услуги, а также иная приносящая доход
деятельностъ осуществляется с целью :

тBCoCTopoннeгoyДoBЛeTBopeнияoбpaзoвaтeЛЬнЬIXИинЬIx
воспитанников, их родителей (законных представителей) и других

потребностей
граждан,

- расширения
организации,

материально-технической базы образовательной

создания условий для реализации Образовательной организацией своих
образовательных и иных потенци€tльных возможностей,,

- привлечения внебюджетных источников финансирования
Образовательной организации.

2.9. Образовательная организация обеспечивает доступность информации,

содержащую сведения о предоставJIении платных образовательных услуг в

порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации

"Озащите прав потребителей>>

Российской Федер ацииО 
О,

2.10. К платным образовательным

- платные образовательные услуги, оказываемые сверх муниципального
задания;



- обупение по программам дополнителъного
предусмотренное муниципальным заданием r{редителя,

- преIIодавание специ€Lльных курсов и циклов дисциплин;

образования, не

- репетиторство; - занятиrI с обучающимися углубленным изучением

предметов;

- другие услуги.

2.|I. К приносящей доход деятельности в соответствии с Уставом
образовательной организации относятся услуги и работы:

- УСЛУГи по гIроведению выставок, просветительских и культурно-массовых
мероприятий,

- родительская плата,

- добровольные пожертвования,

- гранты,

- средства от сдачи в аренду помещений и имущества образовательной
организации, и т. д.

3. Порядок осуществления платных образовательных услуг и иной
приносяtцей доход деятельности.

3.1. Платные образовательные услуги ииная приносящая доход деятельность
не Могут быть осуществлены вместо образовательноЙ деятельности,
финансируемой за счет средств бюджета;

3.2. Анализ спроса на различные виды платных образовательных услуг
приносящей доход деятельности (потребность в услугах, работах, товарах)
может определиться в том числе путем анкетирования детей и родителей
(з аконных представителей) ;

З,З. Образовательная организация создает условия для оказания платных
образователъных услуг и осуществления приносящей доход деятельности в
соответствии действующим санитарными правилами и нормами.

З.4. Образовательная организация получает лицензию на оказание услуги,
подлежащей лицензированию,

З.5. Информация об усJIугах (работах), товарах rтредоставляется
потребителям полном объёме на основании Закона РФ (О защите прав
потребителей>>.

З.6. Образовательной организацией утверждается локальный
нормативной акт, которым она руководствуется при организации данной
деятельности, и должностные инструкции длятех, кто их оказывает.



3.7. Стоимостъ платных образователъных услуг, оказываемых сверх

установленного муниципального задания,

деятельности, определяется на основе

обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов.

По rтредставлению Образовательной организации переченъ платных
образовательных услуг и размер стоимости платных образовательных услуг,
ок€}зываемых сверх установленного муниципа-rrьноiо заданищ по основным
видам деятельности утверждается Учредителем Образовательной организации.

3.8, Образовательной организацией разрабатывается калькуляция шо платным
образовательным услугам, не предусмотренным муниципальным заданием, и
по каждому виду услуги.

З.9. Руководителем Образовательной организации издается прик€lз об
организации платных образовательных услуг и иной приносящей доход
деятельности, в котором определяется:

- перечень платных образовательных услуг, перечень видов деятельности,
приносящей доход, организуемых Образовательной организацией;

ответственность лиц;

состав участников;

привлекаемый состав работников, а также порядок оплаты труда;

к€tлъкуляция;

штатное расписание;

должностные инструкции,

3.10. Заключаются трудовые соглашения с работниками) выполняющими

работу по ок€вания платных образователъных услуг и иной приносящей доход
деятелъности.

З.1 1. Заключаются договоры
письменной форме, в двух

с потребителями. в

у
Образовательной организации, другой - у потребителя. За неисполнение либо
ненадлежащее исполнение обязательств по договору
организация и потребитель несут ответственность,
договором и законодательством Российской Федерации.

3.t1.1. ,Щоговор на оказание платных образовательных услуг заключается в
простой писъменной форме и содержит сJIедующие сведения:

а) полное наименование исполнителя - юридического лица; фамилия) имц
отчество (пр" наличии) исполнителя - индивидуалъного предпринимателя;

по основным видам

расчета экономически

экземплярах, один
,Щоговоры заключается
из которых находится

Образовательная
предусмотренную



б) место нахожденияили место жительства исполнителя;

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, тепефон
заказчика;

г) место нахожденияили место жительства заказчика;

д) фамилия,имя) отчество (.rр" наличии) представителя исполнителя и (или)
заказчика, реквизиты документа, удостоверяющегополномочия
представитеJuI исполнителя и (или) заказчика;

е) фамилия) имд отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства,
телефон (указывается в случае оказания платных образовательных услуг в
пользу обуrающегося, не являющегося заказчиком по договору),

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя заказчика и
обl^тающегося;

з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты;

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности
(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии);
к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть

образовательной программы определенного уровня, вида и (или)
направленности);

л) форма обучения;

м) сроки освоения образователъной программы (продолжительность
обуlения);

н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после усrтешного
освоения им соответствующей образовательной цро|раммы (части

образовательной программы) ;

о) порядок измененияи расторжения договора;

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых
платных образовательных услуг.

З. |L 2 Щоговор не может содержать условия, которые ограничивают права
лицl имеющих право на полученио образования определенного уровня и

направленности подавших заявление о приеме на обучение, и обучающихся
или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями)
установленными законодательством Российской Федер ации об обр азовании.

Если условия, о|раничивающие права поступающих обучающихся или
снижающие уровень предоставления им гарантий, вкпючены в договор, такие

условия не подлежат применению.



3.11.3. По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в

одностороннем порядке в следующем случае:

а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как

меры дисциплинарного взыскания;

б) невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной

образовательную

программе (части образовательной программы) обязанностей lrо

добросовестному освоению такой образовательной программы (части
образовательной программы) и выполнению учебного плана;

в) установление нарушения порядка приема в осуществляющую

деятельность организацию, повлекшего по вине

обl"rающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию;

г) просрочка оплаты стоимости пJIатных образовательных услуг;

д) невозможностъ надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных
образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося,

З.l2. Потребители вносят в установленные сроки оплату на лицевой счет
Образовательной организации через банковские организации, предъявляя

Образовательной организации квитанцию об оплате.

3.13. Образовательная организация

деятельности, выполнение которой требует полг{ения лицензии.

З,14. Организация учебного процесса при оказании дополнительных платных
образовательных услуг.

З, 14.1. Обучение ведется по программам, рекомендованным Министерством
Образования РФ, или утвержденным методическим советом Образовательной
организации,

З.t4.2. Учебный план, график учебного процесса и расписание |рупповых
занятий утверждаются дир ектор ом О бр аз овательной организ ации.

возраста длится 20-25 минут, Продолжительность перемены не менее 10 минут.

З.|4.4. Время начала занятий определяется возможностями
предоставлению аудиторного

расписанию, финансируемого из государственного бюджета.
фонда до и после занятий по

З.14.5. Время каникул определяется графиком учебного процесса.

З.|4.6. Не проведенные по вине Образовательной организации занятия,
согласно расписанию, либо вычитаются из опJIаты стоимости следующего
периода, либо проводятся дополнительно указанное время, либо денежные

имеющие соответствующие лицензии,
имеет право привлекать организации,

для осуществления приносящей доход

З. 14.3. Урок (занятие, консультация)

длится 40 минут. Урок (занятие,
для детей школьного возраста, взрослых
консультация) для детей дошкольного

школы по
основному



средства возвращаются плательщикам пропорционально не оказанным

услугам. Не проведенные занятия, консультации по вине у{аIцегося, его

родителей, возмещению не подлежит.

3.14.7. Учебные занятия проводятся по учебным программам, согласно

утвержденным тематическим планам. Форма проведения занятия определяются

учителем самостоятельно.

3.14.8. В процессе обучения может проводитъся промежуточная аттестация.

4. Порядок определения платы за оказание платных образовательных
услуг, ц иной приносящей доход деятельности, не относящейся к

основным видам деятельности

4.I. Порядок не распространяется на иные виды деятельности учреждения
образования, не являющиеся основными в соответствии с его уставом.

4.2. Стоимость платных услуг определяется на основе расчета экономически
обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов (далее затраты).

4.3. Затраты Образовательной организации образования делятся на затраты,

непосредственно связанные с оказанием платной услуги и потребляемые в

процессе ее предоставления, и затраты, необходимые для обеспечения

деятельности Образовательной организации в целом, но не потребляемые

непосредственно в процессе ок€вания платной услуги.

4.4. К затратам, непосредственно связанным с оказанием платной услуги,

относятся:

- затраты на персон€tл, непосредственно участвующий в процессе оказаниrI

платной услуги (основной персонал); - материальные запасы, полностью

потребляемые в процессе оказания платной услуги;

- затраты (амортизация) оборудованиъ используемого в процессе ок€вания

платной услуги;

- прочие расходы, отражающие специфику оказания платной услуги,

4.5. К затратам, необходимым для обеспечения деятельности учреждениrI

образования в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе

оказания платной услуги (далее - накладные затраты), относятся:

ii.



lt 11 - затраты на персонzLл учреждения, не )л{аствующего непосредственно в

IIроцессе оказания платной услуги (далее - административно-управленческий

tIерсонаJI);

- хозяйственныерасходы

- приобретение материаJIьных запасов, оплата услуг связи, транспортных
.,

усJIуг, коммун€tльных услуг, обслуживание, ремонт объектов (далее - затраты

общехозяйственного н€Iзначения) ;

- затраты на уплату налогов (кроме налогов на фо"д оплаты труда),

пошлины и иные обязательные платежи;

- затраты (амортизация) зданий, сооружений и других основных фондов,

непосредственно не связанных с оказанием платнои услуги, - коммунальные

услуги.

4.6. Щля расчета затрат на оказание платной услуги исполъзуется метод

прямого счета. В основе расчета затрат на ок€вание платной услуги лежит

прямой учет всех элементов затрат.

5. Порядок зачисления доходов от платных образовательных услуг и иной
IIриносящей доход деятельности.

5.1. Средства от платных образовательных услуг и иной приносящей
деятельности гIодлежат зачислению на лицевой счет 2074IШ65840:

ФКУ Администрации города Астрахани (МБОУ г. Астрахани <СОШ J\Ъ 37))

ИНН: з0|7022з90 КПП: з02501001 оГРН: 102З0008З2|94

Отделение Астрахань Банка России/i УФК по Астраханской области
г.Астраханъ
Р lC: 0323464З127010002500; БИК: 01 1203901

Лицевой счет 20741Шб5840

октмо |2701000

5.2. Средства, полrIенные от rrлатных образовательных услуг и иной
приносящей доход деятельности и зачисленные на счет 0З2З464З|270t0002500,
подлежат отражению на лицевом счете 2074tШ65840. В назначении платежа

указывается код дохода бюджетной классификации:

КБК 7 4L07020000000001 130 Щоп.БК 0702000001 платные услуги;

КБК 7 4107 020000000002IЗ0 Щоп.БК 0702000002 родительская плата;



КБК 74107020000000003150 Щоп.БК 070200000З гранты, премии, 
i 1' ]';

добровольные пожертвования;

КБК 741'07020000000004120 Щоп.БК 0702000004 доходы от сдачи в аренду
имущества;

КБК 7 4|07 0200000000 1 З 1 30 Щоп.БК 07020000 1 3 условные арендные платежи.

5.3. Щоходы от платных образовательных услуг и иной приносящей доход
деятельности отражаются в ПФХД образовательной организации.

6. Порядок расходования и учета средств от оказания платных
образователъных услуг и иной приносящей доход деятельности

6.1. Средства, полученные Образовательной организацией от ок€вания

платных образовательных услуг и иной приносящей доход деятельности,

аккумулируются на расчетном счете в едином фонде финансовых средств,

находятся в полном распоряжении школы.

6.2. Ведение бухгалтерского учета, статистического учёта и отчётности по

платным образовательным услугам и по иноЙ приносящеЙ доход деятельности

Образователъной организации ос}ществляется в соответствии с действующим

законодательством,

6.З. Расходы за счет доходов, полученных от платных образовательных услуг и

иной приносящей доход деятельности, осуществляются с лицевого счета в

пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязателъств.

Учреждение расходует средства, полученные от оказания гIJIатных услуг и

иной приносящей доход деятельности в соответствии с планом ФХД.

6.4. Средства, полученные от платных образовательных услуг и иной

приносящей доход деятельности Щ oxy.n Образовательной организацией,

расIIределяются:

- на выплату заработной шпаты Зпрао педагогическим работникам

(штатным и tIривлекаемым со стороны для оказания платных услуг),

административно ,управленческому, вспомогательному и младшему

обслуживающему персон€tлу,



f! }5, - премирование работников; выплаты доплат и заработноЙ платы ст. 211 -

осуществление нового капиталъного строительства, приобретение нового и

обслуживания имеющего оборулованищ проведение реконструкции,

модернизации, капиталъного и текущего ремонта для цепей образовательного

процесса и социального развития учреждения;

- развитиеисовершенствованиеобр€вователъногопроцесса;

- развитие материальной базы;

_ опJIату коммунальных услуг с учетом временного периода оказания

платноЙ образователъноЙ услуги, а также площади помещениЙ, используемых

для оказания платной образовательной услуги;

- погашение кредиторской задолженности по налоговым и иным платежам

в бюджет и внебюджетные фонды, оплату госпошлин, взносов.) пенни и

штрафов (частично или полностью);

- погашение кредиторской задолженности перед поставщиками и

подрядчиками; - другие цели.

6.5. На выплату заработной платы (с начислениями на оплату труда)

отводится не бопее 70yо от суммы доходов от платных образовательных

УСЛУГ,,Щ OXy.n ,

сумма, преднЕвначенная для выплаты заработной платы Зпрао, распределяется

в следующем соотношении:

ст.211 :76,8Yо

ст.213: 23,2оА

6.6. Распределение выплат работникам, непосредственно участвующим в

ок€вании ппатных образовательных услуг, осуществляется в следующем

процентном соотношении :

Щолжность % ОТ Зпраб

Учитель 80

Зам. директора по УВР 10

Гл. бухгалтер 5



if ;-

6.7. Щенежные взносы, полученные целевым назначением, расходуются
в соответствии с обозначенной целью.

7. Ответственность образователъного учреждения

7.t. Общий контроль качества оказываемых услуг, а также контроль

.поступления и расходования полученных средств, полученных от оказаниrI

платных услуг, осуществляет руководитель образовательной организации. ,Щля

осуществления, текущего контроля организации услуг в целом, а также

выполнения в полном объеме образователъных программ, распорядительным

актом руководителя может быть назначено ответственное должностное лицо.

7.2. Ведение бухгалтерского, статистического учёта и отчётности по платным

образовательным услугам и по иной приносящей доход деятельности

Образователъной организации осуществJuIется в соответствии с действующим

законодательством

7.З Образовательная организация ведет бухгалтерский учёт и отчетность по

основной деятельности и платным услугам раздельно.

7.4. Ответственность за правильное исполъзование внебюджетных средств

несет директор Образовательной организации.

7.5. Щиректор несет ответственность за соблюдение действующих

нормативных документов в сфере привлеч9 ния и расходов ании

благотворительных пожертвований и оказания платных образовательных

услуг.


